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¢Como se vincula la Facultad de
Educacion de la UPCH con el diseno y

la implementacion de politicas

publicas de desarrollo docente?
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La Facultad de Educacion de la UPCH es reconocida
en el Perd, por el estado y la sociedad civil, como una
institucion que contribuye significativamente desde
sus actividades académicas a la formulacion,
aplicacion y evaluacion de politicas orientadas a la
transformacion de la educacion nacional, en
concordancia con los paradigmas de la democracia, |la
equidad, la autonomia personal, la convivencia no
violenta y el desarrollo humano sostenible.

EXTRACTO DE DOCUMENTOS DE CREACION DE LA FAEDU - 1998
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Nuestro desafio ha sido y es atender y responder a las necesidades del pais,
considerando como referente las politicas publicas de educacion y de desarrollo
docente, sin renunciar a la autonomia universitaria. Nos propusimos servir al
pais colaborando con el Estado y otras instituciones de la sociedad, pero
manteniendo independencia para criticar, para innovar y para desarrollar
propuestas alternativas a las del MINEDU.
Ejemplos:
« Estrategia de acompafiamiento pedagdgico a docentes en servicio:

o Validacion practica de la estrategia y formacion de especialistas.
* Marco de Buen Desempefio Docente:

o Aportes criticos al CNE y al MINEDU durante su elaboracion.

o Adopcion del MBDD como referente para nuestras carreras,

programas y cursos.

« Acreditacion y Licenciamiento de instituciones y de carreras:
o Participacion critica en la revision de modelos y criterios de calidad.
o Aplicacion de los criterios oficiales para el mejoramiento continu
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La contribucion de la FAEDU a las politicas publicas de desarrollo docente
se realiza en varios a&mbitos, en los 20 afos de existencia de la Facultad.
Entre ellos:

« Ensayos de innovacion pedagogica y educativa.

» La formacion en servicio de docentes y directivos.

« Laformacion de formadores y acompanantes.

« La formacion inicial de docentes.

« Deliberacion de politicas educativas y magisteriales.
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Algunas experiencias orientadas a ensayar y comprobar la pertinencia y

efectividad de modelos de intervencion en instituciones educativas o en el nivel

local o regional, que contribuyen al desarrollo docente y a las politicas publicas

con capacitacion, materiales educativos y propuestas pedagogicas:

» PIEDI: Proyecto de Innovaciones Educativas en el Distrito de Independencia.
En alianza con cinco ONG, con apoyo de empresas y del BID.

« Escuelas que Aprenden y Comparten: sistematizacion de experiencias, con
apoyo de UNESCO/PERU.

« Centro Andino de Excelencia para la Capacitacion de Maestros, con apoyo
de USAID.

« Leer para Crecer / Aprender para Crecer: redes de escuelas. En alianza con
Empresarios por la Educacion y empresas.

 Amazonia Lee, con apoyo de USAID.

Los resultados y aprendizajes de las experiencias se comparten con el

MINEDU.
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En 20 afos se ha brindado formacion en servicio a un estimado de 50 mil
docentes y directivos de escuelas publicas en todo el pais.

Participacion en la mayoria de los programas nacionales de capacitacion
a docentes y directivos, en diversas regiones del pais: PLANCAD,
PLANCGED, PRONAFCAP, etc.

Ejecucion del Programa de Actualizacion Docente en Didactica PADD con
UNESCO y el MINEDU.

Programas de Maestria en Ciencias de la Educacion, con PRONABEC.
Programas de Diplomado y Segunda Especialidad para docentes y para
directores de Instituciones Educativas, con el MINEDU.

Cursos, diplomados y programas propios de posgrado ofrecidos a
docentes, tomando en consideracion las politicas educativas y el
curriculo nacional.
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 El modelo de formacion de formadores y de acompafiamiento
pedagogico que se adopta en el MINEDU es alimentado en su
Inicio por las experiencias del Centro Andino de Excelencia de la
UPCH, entre otras (Foro Educativo, PROMEB, Aprendes, Tarea.
Informe de UNESCO sobre politicas educativas en el Pert 2000 -
2015).

« Colaboracion con el MINEDU en el disefio y en la ejecucion del
Programa de Segunda Especialidad en Acompanamiento
Pedagogico, para Formadores y para Acompanantes de todas las
regiones del Peru.

« Desarrollo y realizacion de programas propios sobre
Acompanamiento Pedagodgico, con participacion de especialistas,
capacitadores y docentes.
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« La “Ruta B”. retorno de profesionales de otras carreras a su
vocacion de maestros, mediante formacion complementaria. (Falta
formalizar a nivel universitario una norma, que ya existe para las
futuras Escuelas de Educacion Superior Pedagogica.)

« Disefio y realizacion de las carreras de Educacion Inicial vy
Primaria en Educacion Intercultural Bilingie, en colaboracion con
la DIGEIBIRA Y con PRONABEC (Beca 18 Especial).

« Diseflo y realizacion de las carreras de Educacion Inicial vy
Primaria para Educacion Basica Regular, tomando como
referentes el Marco de Buen Desempeio Docente, el Curriculo
Nacional y otros instrumentos de politica de desarrollo docente
(p.ej.: Rubricas de evaluacion del desempefio).
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La FAEDU participa en diversas redes nacionales e internacionales
de intercambio y deliberacion sobre politicas educativas, incluyendo
dos mesas interinstitucionales del Consejo Nacional de Educacion.
Algunas de nuestras preocupaciones actuales son:

« Si bien la Carrera Publica Magisterial es un avance, persiste un
nivel remunerativo muy bajo y malas condiciones de trabajo, que
dificultan la atraccion de buenos estudiantes.

 La logica lucrativa del mercado (DL 882), propicia el maltrato
laboral a los maestros en escuelas privadas de mala calidad.

« El mercado desregulado favorece la competencia de Facultades
de Educacion masivas, que ofrecen titular con mala calidad a bajo
precio, generando un exceso de maestros sin trabajo.

« El aporte positivo de la Beca “Vocacion de Maestro” se limita por
la ausencia de una promocion eficaz de la vocacion.
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