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GRAN MARCO DEL DESARROLLO 2015-2030

« OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

« OBJETIVO 4: EDUCACION
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HAMBRE
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ACUATICAS
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INNOVACION E 10 REDUCCION DE LA S

INFRAESTRUCTURAS DESIGUALDAD

ALIANZAS PARA EL
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1 FLORA'Y FAUNA
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APROBADOS EN SEPTIEMBRE DE 2015

AGUA POTABLE Y
SANEAMIENTO

1 CIUDADES Y COMUNIDADES 12 CONSUMO

RESPONSABLE

THE GLOBAL GOALS

For Sustainable Development
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L QUE NADIE SE QUEDE ATRASI




TRES GRANDES PROPOSITOS
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Poner fin a la pobreza en todas
sus formas

Reducir la desigualdad

Luchar contra el cambio
climatico
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ESTRATEGIAS PARA EL CRECIMIENTO
ECONOMICO CON ATENCION A LAS
NECESIDADES SOCIALES

Educacion )
Salud

Proteccion social
Oportunidades de empleo
Proteccion del ambiente. )
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PERU: SISTEMA DE MONITOREO Y SEGUIMIENTO DE LOS
INDICADORES DE LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

SALUD EDUCACION IGUALDAD
YBIENESTAR DECALIDAD DEGENERO

TRABAJO DECENTE
Y GRECGIMIENTO
ECONOMICO

INDUSTRIA, REUUGI}IGN DELAS
INNOVACION DESIGUALDADES
INFRAESTRUCTURA
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1 ACCION 1 4 VIDA 1 PAZ, JUSTICIA

12

17 ALIANZAS PARA

PORELCLIMA SUBMARINA EINSTITUCIONES LOGRAR @
SOLIDAS LOS OBJETIVOS
¥ OBIJETIVLS
DE DESARROLLO
SOSTENIBLE

2

Las metas expresan aspiraciones a nivel mundial y cada gobierno fijara sus
propias metas nacionales, guiandose por la ambiciosa aspiracion general, pero
tomando en consideracion las circunstancias del pais.

! Oficina de Lima
Representacion en Pard



EDUGACION DE GALIDAD

Garantizar una educacion inclusiva para todos y promover oportunidades de
aprendizaje duraderas que sean de calidad y equitativas
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Garantizar una educacion inclusiva para todos y
promover oportunidades de aprendizaje
durables que sean de calidad y equitativas.

Este objetivo tiene 10 metas



A nivel mundial:

El 7.7% de personas de 15
anos o mas estan en
condiciones de
analfabetismo

El 6.5% de ninas y nifnos en
edad escolar estan fuera de
las escuela primaria.
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Personas de 15 anosy
mas sin alfabetizar y

Nifnos en edad escolar fuera
de la escuela primaria
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o 5.6%

Fusota: Cantro de Datos US-UNESCO
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Avances y situacion actual de la educacion en el mundo

*La matricula en la educacion primaria en los paises en desarrollo ha alcanzado
el 91%, pero 59 millones de ninos siguen sin escolarizar.

*Se calcula que el 50% de los nifos en edad de recibir educacion primaria pero
gue no asiste a la escuela vive en zonas afectadas por los conflictos.

*En el mundo, 103 millones de jovenes no tienen un nivel minimo de
alfabetizacion, mas del 60% son mujeres
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PARA TRANSEFORMAR VI DAS

la Cienciay la Cultura .

E2030 CLAVE EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta 1

Ensefianza Primaria 'y . )
Secundaria gratuita,
. . . . de nifias y piﬁos estaban
equitativitay de calidad  EE s Ko mamd,

equitativa y de calidad

y, Asegurar el aprendizqje flexible
/ en escenarios formales como
no formales reconocidos y
acreditados por el Estado para
nifios y adolescentes que no
asistan a la escvela

de los niilas y nifos con
4 aflos de escolaridad,

no saben leer, escribir """ * un vinculo directo con la pedagogia

o contar bien 5 incluyendo, pero sin limitarse, a las
> competencias fundamentales de lectura,
escritura y aritmética

b7 : 5 :
'\, Disefiar evaluaciones formativas con

J
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Meta 2

Velar porque todas las nifas
Yy ninos tengan acceso a
servicios de calidad en

materia de atenciony
desarrollo en |la primera
infancia y ensenanza
preescolar.
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= VIDAS
S PARA TRANSFORMAR

La educacion de primera
infancia es la base del
aprendizaje para toda la vida

La inversion en niflas y
niflos pequeiios, genera
los mayores resvitados
educativos

(,3% Garantizar a lo menos un afio 7 Desarroliar planes A
e, L274N g,

Disefiar e implementar programas y servicios
inclusivos en especial para nifios y nifias con
discapacidades, y apoyo a las familias como los
primeros cvidadores y docentes de los nifios y nifias

7" de educacion en la primera integrados de |
infancia de cdalidad, gratvita y salud, educacion,
obligatoria proteccion y justicia




VIDAS
w=EE . PARA TRANSFORMAR

E2030 CLAVE EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta 3

de los jovenes estudia

Asegurar el acceso =T .89 £ 4 protesionat.
igualitario a la formacion ) ‘
’ . . ( | ( de los jovenes entre 25
técnica, profesional y ' el e e

. . terciarios.
superior de calidad, et

incluida la ensenhanza @
universitaria.

};?// Asegurar que los curriculos incluyan tanto 4 ﬂ\ Asegurar marcos de

- 7> competencias relacionadas con el trabajo,
como competencias transferibles, de

emprendimiento y uso de TIC's. calidad de la EFTP.

/R )7 Promover la educacién terciaria |7 Fortalecer la cooperacion
V' calificaciones y sistemas “{/>Y las vniversidades para jovenes ‘w”}n internacional en el desarrollo
de aseguramiento de la * y advultos de todas las edades y de programas de edvcacion

origen social. terciaria transfronteriza.
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=55 PARA TRANSFORMAR VI DAs

E2030 CLAVE EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta 4

L} Q\\\
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Entregar competencias
Creqiente desempleo Planes de educacion
o s s comperacn ol para el empleo, el
trabajo decente y el

@ META & emprendimiento

eatrategions panas logponte

Z}% Reducir la desigualdad y responder Potenciar aprendizajes w\ Garantizar que los programas
7 a los cambiantes contextos y flexible en entornos v .de estudios sean de alta galidad,
necesidades de los mercados formales y no formales incluyan habilidades relacionadas
laborales, asi como a la “economia al tfrabajo, como desirezas no
informal” y el desarrollo rural congnitivas/transferibles
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Organicacion +
de 135 Naciones Unklas

para la Fdueaciin, «
la Ciencia y la Cuftura .
Organizacién
de las Naciones Unidas -
para la Educacion, «
la Ciencia y la Cultura .

E2030 CLAVE EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Meta 5

-2 Eliminar las
ol gl \S danotermiarta disparidades de género
de los paises alcanzé la L ‘Z % E:Emis en el mundo y a S eg u ra r e I a C C e S O

paridad de género en no asisten a la escuela
educacion secundaria en 20I5 por vivir en zonas de

igualitario a todos los
niveles de ensenanza

| %
,% Garantizar los principios de no 4\7«{_\ Monitorear y mejorar el h7 Crear escuelas resilientes a los
/ " discriminacion e igualdad de grupos ¥ acceso de nifias Yy mujeres £ Vv . impactos de los desastres de
vulnerables y excluidos a educacion de calidad todo tipo




a VIDAS
PARA TRANSFORMAR

Meta 6

Cerca del

2000 @ 24 Asegurar que todos los
%%é ge =l jévenes estén

de los adultos en Europa leer y escribir
carecen de las competencias

- alfabetizados y tengan
nociones de aritmética

% Asegurar programas de /E\rg Ampliar los programas b7 Promover el uso de las
¥~ alta calidad conforme a =Wes de habilidades y “Y/~ TG, en particular la
los contextos nacionales alfabetizacion de g tecnologia mavil
de evalvacion advitos




Meta 8

Construir y adecuar
instalaciones educativas
gue consideren a las
personas en situacion de
discapacidady las
diferencias de género.
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¢ de nifias y nifios son
acosados o abusados
en las escuelas o sus
inmediaciones

3 escuelas tiene cobertura

sanitaria adecvada en
52 paises en vias de
desarrollo

)74
4, Proteger a las y los educandos, *’—»f{“i:x Institvir politicas integrales,
" maestiros y al personal en multifacéticas y cohesivas que
escvuelas libres de violencia, y consideren las cuestiones de
en zonas de conflicto armado. género y de discapacidad.

> ;‘“7; Distribuir equitativamente
V" los recursos entre escuelas

aventajadas y desaventajadas.
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Progra mas de E2030 CLAVE EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE
formacion

profesional, técnicos, ‘ i
Clentlflcos’ de se destinaron en

becas y costos en
20i0 y 20ii, pero
la mayoria las

ingenieria 'y de =S
tecnologia de |la
informacion vy las
comunicaciones

En el mundo

% Asegurar que las ,3';/‘::\ Dirigir las becas a ‘;v;/ Desarrollar programas que
- 7> becas fortalezcan las v Jovenes desaventajados “ /> eviten “la fuga de cerebros”

dareas donde sea mas de manera fransparente. X ¥y promuevan la “ganancia

. . necesario en cada pais. de cerebros”.
: Oficina de Lima
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PARA TRANSFORMAR VI DAs

Meta 10 E2030 CLAVE EN LOS OBJETIVOS DE DESARROLLO SOSTENIBLE

Aumentar la oferta de
maestros calificados, en
particular mediante la
cooperacion internacional
para la formacion de
docentes en los paises en
desarrollo.
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de docentes adicionales se necesitaran
para lograr la educacién primaria
vniversal y 5,1 millones mas se necesitaran
para alcanzar la educacion secundaria
baja vniversal.

4 META I0

de los docentes de escuela
primaria son formados segun
los estandares nacionales.

L
) Atraer a los mejores y mds K,:’\ Entregar a todos los docentes i;»»-y Desarrollar e implementar politicas
“47~.  motivados candidatos a la v una educacion de calidad “q~ de gestion de docentes que
h pedagogia, y asegurar que antes de comenzar a trabajar S cubran reclutamiento, formacion,

se desplieguen donde mas se y respaldo y desarrolio despliegue, remuneracion, desarrollo
necesitan. profesional continvo. de carrera y condiciones laborales.




Enfoques estratégicos para la Educacion al 2030

» Importancia de formacion desde la primera infancia.
» Mayores afios de escolarizacion.

% Calidad de la educaciéon como factor esencial.

** La equidad y la inclusién son fundamentales.

** Programas de aprendizaje no formal y de segunda oportunidad.
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Marco de Accion para la Educacion al 2030

La UNESCO, como la agencia de la ONU especializada en educacién, continuara con su mandato de
liderar y coordinar, en particular al:

e
asumir la promocién del compromiso politico para mantenerlo; ll N [s I] I]

facilitar el didlogo politico y compartir el conocimiento;

United Nations

establecer estandares; Educational, Scientific and -

Cultural Organization .

monitorear el avance hacia las metas de educacion; y

VvV VV VYV V

convocar a las partes interesadas a nivel global, regional y nacional para guiar la implementacion
de la agenda.
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Principios del enfoque de derechos
(UNESCO, 2002)

Centrada en las personas: de los insumos a la personas

Atiende a la diversidad: de la homogeneidad a la diversidad.
Promueve la sociedad educadora: de la educacion escolar a la
sociedad educadora

Formacion integral: de la mera transmision de conocimientos a la
formacion integral de las personas.
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Dimensiones de la calidad con enfoque de Derechos
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Organizacion

de las Naciones Unidas
para la Educacion,

la Ciencia y la Cultura
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Representacion en Peru
Av. Javier Prado Este 2465, piso 8
San Borja
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@ m.robalino@unesco.org
o /unescolima
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wmw  www.unesco.org/lima

€) /oficinaunescolima



https://twitter.com/unescolima
http://www.unesco.org/lima
https://www.facebook.com/oficinaunescolima/

